Протокол № 2

заседания Методического Совета от 28 .01 .2022 г.

Наставничество как инструмент повышения качества образования.

Председатель: Быкова Наталья Николаевна ,  директор
 
Секретарь: Васильева Наталья Анатольевна,  зам. директора по УВР

Присутствовали: члены МС  в количестве  8  человек.

Повестка дня:

1. Наставничество как инструмент повышения качества образования. О формировании баз наставников и наставляемых..
Слушали  по первому вопросу:

- Быкову  Н.Н., директора 
В ходе выступления директор озвучила ключевые аспекты Целевой модели наставничества в ОУ. Члены МС  были  ознакомлены  с целями, задачами и содержанием концепции целевой модели наставничества. 
- Васильеву Н.А.,  заместителя директора по УВР
В ходе выступления были представлены план работы наставника Бахтиной О.П. на 2021-2022 учебный год. Проанализированы результаты деятельности наставника. 
МС  было  представлено  о положение  о наставничестве в школе 
Коллективу была представлены управленческие инструменты создания баз данных наставников и наставляемых.
Постановили:
1. Признать опыт работы Бахтиной О.П.  по вопросам наставничества над Быковой Е.В. удовлетворительной.
2. Продолжить работу по наставничеству в школе.


    Председатель                                                                   НН.Быкова 
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